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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств
1.1. Область применения комплекта контрольно-оценочных средств
Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения профессионального модуля (далее ПМ) программы подготовки специалистов среднего звена по специальности (или программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих по профессии)  по специальности (специальностям) /профессии (профессиям) СПО
_______________________________________________________________
(код, наименование)
в части овладения видом профессиональной деятельности (ВПД)
_______________________________________________________________
Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать:
1. Освоение профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду профессиональной деятельности, и элементов общих компетенций (ОК): 
Таблица 1.
	Профессиональные и общие компетенции
	Показатели оценки результата
	Средства проверки
(№№ заданий)

	1
	2
	3

	ПК 1
	Прописать показатели результата
	Прописать номера заданий

	ПК 2 и т.д (Стандарт)
	для каждой ПК
	для каждой ПК и ОК

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. (Проверить наличие компетенций ОК по Стандарту)
	демонстрация интереса к будущей профессии через активное и систематическое участие в профессионально значимых мероприятиях: конференциях, проектах, конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, семинарах, викторинах.
	

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	демонстрация эффективности и качества выполнения профессиональных задач,  выполнение самоанализа,  коррекции собственной деятельности на основании достигнутых результатов и своевременное устранение допущенных ошибок.
	

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	демонстрация способности принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.                                                                         
	нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, работа с различными источниками, в т.ч. и электронными.

	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	активное использование в учебной деятельности и входе практики электронных и интернет  ресурсов, работа на компьютере, использование соответствующих специализированных программ.
	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	активное участие в жизни коллектива,
умение работать в группе, звене, бригаде, эффективное, бесконфликтное взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения на принципах толерантного отношения и  этических норм.
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу  членов команды (подчиненных), за результат выполнения задания.
	демонстрация собственной деятельности в роли руководителя команды в соответствии с заданными условиями, ответственность за результаты своей работы.
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	обоснование выбора и применения методов и способов решения задач в области профессионального и личностного развития, освоение программ, необходимых для профессиональной деятельности, осознание собственного профессионального и личностного роста.
	

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий  в профессиональной деятельности.
	самостоятельная и системная работа по изучению существующих технологий,  демонстрация навыков использования информационно-коммуникационных технологии в области профессиональной деятельности, анализ инноваций.
	

	ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	физическая подготовка, участие в военно-спортивных объединениях и в военно-патриотических мероприятия, демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности
	



2. Приобретение в ходе освоения профессионального модуля практического опыта
Таблица 2.
	Иметь практический опыт
	Виды работ на учебной и / или производственной практике и требования к их выполнению

	1
	2

	                                         Взять из программы
	 по практике

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


3. Освоение умений и усвоение знаний
Таблица 3.
	Освоенные умения, усвоенные знания
	Показатели оценки результата
	№№ заданий
для проверки

	1
	2
	3

	Взять из программы
	модуля
	

	
	
	

	
	
	


1.2 Система контроля и оценки освоения программы профессионального модуля
1.2.1. Формы промежуточной аттестации по ППКРС/ППССЗ при освоении профессионального модуля
Таблица 4. 
	Элементы модуля, профессиональный модуль
	Формы промежуточной аттестации

	1
	2

	МДК 0n. 01 (наименование)
	Из учебного плана 

	МДК 0n. 02 (наименование)
	или 

	МДК 0n. 0m (наименование)
	программы ПМ

	УП
	

	ПП
	

	ПМ
	Экзамен (квалификационный)/экзамен по модулю


1.2.2. Организация контроля и оценки освоения программы профессионального модуля
Итоговый контроль освоения вида профессиональной деятельности (вариант)
____________________________________________________________________
(указать ВПД)
осуществляется на экзамене (квалификационном)/экзамене по модулю. Условием допуска к экзамену (квалификационному)/экзамену по модулю является положительная аттестация по МДК, учебной практике и производственной практике.
Экзамен (квалификационный)/экзамен по модулю проводится в виде выполнения практических заданий, основанных на профессиональных ситуациях. Условием положительной аттестации (вид профессиональной деятельности освоен) на экзамене (квалификационном)/экзамене по модулю является положительная оценка освоения всех профессиональных компетенций по всем контролируемым показателям.
При отрицательном заключении хотя бы по одной из профессиональных компетенций принимается решение «вид профессиональной деятельности не освоен».
Промежуточный контроль освоения профессионального модуля осуществляется при проведении экзамена по МДК и дифференцированного зачета по производственной практике (проверить форму промежуточной аттестации по учебному плану или программе). 
Предметом оценки освоения МДК являются умения и знания. Экзамен по МДК проводится с учетом результатов текущего контроля (рейтинговая система оценивания). 
Обучающийся, имеющийся рейтинг не менее …, освобождается от выполнения заданий на экзамене и получает оценку «отлично».
Обучающийся, имеющийся рейтинг не менее …, освобождается от выполнения заданий на экзамене и получает оценку «хорошо». Если обучающийся претендует на получение более высокой оценки, он должен выполнить задания на экзамене. Перечень заданий определяется в зависимости от результатов текущего контроля.
Обучающийся, имеющийся рейтинг не менее …, выполняет на экзамене только задания, оценки за выполнение которых в рамках текущего контроля были ниже необходимых для положительной аттестации по накопительной системе.
Обучающийся, имеющийся рейтинг менее …, выполняют все экзаменационные задания.
Предметом оценки по учебной и (или) производственной практике является приобретение практического опыта. 
Контроль и оценка по учебной и (или) производственной практике проводится на основе характеристики обучающегося с места прохождения практики, составленной и завизированной представителем образовательного учреждения и ответственным лицом организации (базы практики). 

2. Комплект материалов для оценки сформированности элементов общих профессиональных компетенций по виду профессиональный деятельности ____________________________________________________________________
2.1. Комплект материалов для оценки сформированности элементов общих и профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности с использованием практических заданий 
В состав комплекта входят задания для экзаменующихся и пакет экзаменатора (эксперта).
	
ЗАДАНИЯ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩИХСЯ № ______

количество вариантов______
Оцениваемые компетенции: _________________________________________
перечислить ОК и ПК
Условия выполнения задания_______________________________________
__________________________________________________________________
Вариант № ____
Текст задания ___________________________________________________________________
Часть А.___________________________________________________________
Часть Б. ___________________________________________________________
Инструкция
1.Последовательность и условия выполнения задания (частей задания) ______
2. Вы можете воспользоваться ________________________________________
3 Максимальное время выполнения задания - __________мин./час.
4. Перечень раздаточных и дополнительных материалов__________________
Вариант № ____
… и т.д.




ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА
Показатели оценки результатов освоения программы профессионального модуля:
	Номер и краткое содержание задания
	Оцениваемые
компетенции
	Показатели оценки результата (требования к выполнению задания)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Количество вариантов (пакетов) заданий для экзаменующихся:
Задание № ______ вариантов______
Задание № ______ вариантов______
Время выполнения каждого задания:
Задание № ______ мин./ час
Задание № ______ мин./ час
Условия выполнения заданий
Задание 1.
Требования охраны труда: _____________________________________________
Оборудование: _______________________________________________________
Литература для экзаменующихся (справочная, методическая и др.) ___________
Дополнительная литература для экзаменатора (учебная, нормативная и т.п.) __
____________________________________________________________________
Задание № ___ (аналогично)
Рекомендации по проведению оценки: 
1. Ознакомьтесь с заданиями для экзаменующихся, оцениваемыми компетенциями и показателями оценки.
2.___________________________________________________________________
3.___________________________________________________________________
2.2. Комплект материалов для оценки сформированности элементов общих и профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности с использованием портфолио  (при наличии)
Тип портфолио: ________________________________________________
Проверяемые результаты обучения: ______________________________
Основные требования:
Требования к структуре и оформлению портфолио: ___________________
Требования к презентации и защите портфолио: ______________________
Показатели оценки портфолио
Таблица 5.
	Коды и наименования проверяемых компетенций и их сочетания
	Показатели оценки результата
	Оценка
(да / нет)

	

	Прописать показатели оценки результата

	


Показатели оценки презентации и защиты портфолио
Таблица 6.
	Коды и наименования проверяемых компетенций и их сочетания
	Показатели оценки результата
	Оценка
(да / нет)

	

	Прописать показатели оценки результата
	



2.3. Комплект материалов для оценки сформированности элементов общих и профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности в форме защиты курсового проекта (работы) (при наличии)
Проверяемые результаты обучения: ___________________________________
Основные требования:
Требования к структуре и оформлению проекта (работы): __________________
Требования к защите проекта (работы): __________________________________
____________________________________________________________________
Показатели оценки курсового проекта (работы)
Таблица 7.
	Коды и наименования проверяемых компетенций и их сочетания
	Показатели оценки результата
	Оценка
(да / нет)

	

	Прописать показатели оценки результата
	


Показатели оценки защиты проекта (работы)
Таблица 8.
	Коды и наименования проверяемых компетенций и их сочетания
	Показатели оценки результата
	Оценка
(да / нет)

	

	Прописать показатели оценки результата
	




3. Средства контроля приобретения практического опыта
Таблица 9.
	Требования к практическому опыту и коды формируемых профессиональных компетенций

	Коды и наименование формируемых профессиональных, общих компетенций, умений

	Виды и объем работ на учебной и/ или производственной практике, требования к их выполнению и/ или условия выполнения
	Документ, подтверждающий качество выполнения работ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	





4. Задания для оценки освоения умений и усвоения знаний (текущий контроль)
[bookmark: _GoBack]
5. Библиографический список 
Приложение 1
Оценочная ведомость по профессиональному модулю
	
ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ
_____________________________________________________________________________
код и наименование профессионального модуля
ФИО_________________________________________________________________________

обучающийся (аяся) на _____ курсе по специальности /профессии СПО 
_____________________________________________________________________________
код и наименование
освоил(а) программу профессионального модуля___________________________________
                                                                                                             наименование профессионального модуля
в объеме _____ часов с «_____» _____20___ г. по «_____» ____ 20___ г.
Результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля (если предусмотрены учебным планом).

	Элементы модуля
(код и наименование МДК, код практик)
	Формы промежуточной аттестации
	Оценка

	МДК 0n.01______________
	
	

	МДК 0n.0m______________
	
	

	УП
	
	

	ПП
	
	



Результаты выполнения и защиты курсового проекта (работы) (если предусмотрено учебным планом; если защита проекта входит в экзамен квалификационный – пункт переносится ниже).

Тема «________________________________________________________»
Оценка _______________________.
Итоги экзамена (квалификационного)/экзамена по модулю по профессиональному модулю

	Коды проверяемых компетенций
	Показатели оценки результата
	Оценка (да / нет)

	
	
	



Дата ___.___.20___ 		Подписи членов экзаменационной комиссии_______________
________________






[bookmark: _Toc307288334][bookmark: _Toc307286516]

Приложение 2 
Форма аттестационного листа по практике
	
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ

ФИО___________________________________________________________________________

обучающийся (аяся) на _____ курсе по специальности /профессии СПО 
_______________________________________________________________________________
код и наименование
успешно прошел(ла) учебную / производственную практику по профессиональному модулю_________________________________________________________________________
наименование профессионального модуля
в объеме _____ часов с «_____» _____20___ г. по «_____» ____ 20___ г.
в организации____________________________________________________________________
наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ
	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики 
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика

	
	

	
	

	
	

	
	



Характеристика учебной и профессиональной деятельности обучающегося во время учебной / производственной практики 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Дата ___.___.20___ 		Подпись руководителя практики
____________________________/ФИО, должность
Подпись ответственного лица организации (базы практики)
____________________________/ФИО, должность
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